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SUPERIOR POPAYAN

PROYECTO FORMACION PARA LA DEMOCRACIAY LA PAZ

Institucion Educativa

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE POPAYAN

NIT. 891.500.773-3
CODIGO DANE 119001000699

ELECCION DE PERSONERO(A) Y CONTRALOR (A) ESTUDIANTIL — PLAN DE TRABAJO 2025

NOMBRE DE LA ASPIRANTE: VALERY GAVIRIA MUNOZ GRADO: 11D FECHA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: 20/02/2026
LEMA: Con fuerza y unién, construiremos una normal mejor
OBJETIVOS
EJE OBJETIVO GENERAL ESPECIFICOS ACTIVIDADES META RECURSOS RESPONSABLES
Promover el uso

Co_ntribuir al Fomenf[ar enla adgcuado de aulas, Reconocimiento bimestral al grado més Para noviembre de

cuidado y i4n d comg_mdqld | id bafios, cagchas y participativo en actividades institucionales, orden 50261 reduplrbtlal | Papel, marcadores,

;:ongfervamon e gstu 'r?nt' e §ent| 0 zonas verdes. y cuidado del salén, convivencia y respeto eter|c_>ro vIsI le en’ios | directivos y Personera y

0s bienes © perienencia y Promover practicas Jornadas de embellecimiento y recuperacion de espacios escolares y docentes, contralor (a)
muebles e responsabilidad permanentes de alcanzar una

inmuebles que la
institucion coloca

frente al cuidado de
los espacios fisicos,

cuidado, orden y
sostenibilidad dentro

espacios.
Senfalizacion creativa en aulas y pasillos
promoviendo el cuidado institucional

participacion minima
del 50% de los

materiales para
elaborar las sefales
Computadores

estudiantil,
representantes de
curso, comité

al servicio de la materiales y de la institucion estudiantes en )
. . . i6 izacid oyl o . Papel de colores ambiental.
comunidad recursos de la mediante estrategias |ns:aIaC|on OI reorgalmzzlacpn de puntos ecologicos | 4ctividades de cuidado P
educativa institucion. participativas y PRty o GRIERegio y conservacion
pedagdgicas institucional
D|S(_ano,l consttruqqlon Implementacion del “Buzén Normalista” fisico y e Al finalizar el P
L y € impiementacion digital para sugerencias y reclamaciones segundo periodo ersonera
Promover el ejercicio del buzén fisico y respetuosas académico se estudiantil,
digital. e Lo o
;eeizgﬂzzblzggéis Fc?rtalecer los Construccion de acuerdos académicos de aula habra disminuido Humanos: ::eu;;;isentantes de
de los estgdiantes canales de relacionados con puntualidad, entrega de trabajos en un 30% los Docentes directores coordinacién
Velar por el normalistas través comunicacion entre Yy respouiy clasg . ; conflictos escolares de_ grupo, docente académica y
respeto de los de mecanismos estudiantes Programar espacios de dialogo bimestrales entre y alcanzado una orientador conseio
P o y representantes y directivos. disminucién de la Coordinadores 10
derechos y el formales de directivos. Conversatorio por niveles con estudiantes reprobacion estudianti.
cumplimiento de participacion y Promover el : b y o : ) Docentes
. L profesionales sobre salud mental académica. Materiales: S
los deberes de los | dialogo que conocimiento del o ; taci teatral e Al 30 de iunio se aveleria directivos
estudiantes de la | fortalezcan la sana manual de rganizar representaciones leatrales por cursos  de jun pap . docentes,
: : : . donde se escenifiquen situaciones cotidianas habran realizado Fotocopias :
ENSP. convivencia y el convivencia . : . consejo
A i relacionadas con el manual de convivencia por lo menos un Marcadores N
éxito académico Impulsar la T ) o . . estudiantil,
Coc S Andlisis de informes académicos por grado para conversatorio con | Video bean
participacion C X c contralor
democratica presentar inquietudes y propuestas de mejora de grados 6, 7y 8. omputador estudiantil
coudanitenios | | TR | oo || e
procesos rganizacion del programa “descansos activos p Docentes

institucionales

normalistas”

analisis de los

FORMAMOS MAESTROS PARA EL SIGLO XXI

www.normalpopayan.edu.co

rectoria@normalpopayan.edu.co — cooracademica@normalpopayan.edu.co
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OBJETIVOS
EJE OBJETIVO GENERAL ESPECIFICOS ACTIVIDADES META RECURSOS RESPONSABLES
Fomentar el e juegos tradicionales en los descansos (carrera de informes
aprendizaje practico sacos académicos.
atraves de e juegos de mesa (Ajedrez, domino, parques) Al 31 de marzo se
experiencias e Futbol, voleibol, baloncesto habra presentado

pedagdgicas fuera
del aula

Disminuir conflictos
escolares durante los
descansos mediante
actividades
organizada

la propuesta.

FIRMA:

rectoria@normalpopayan.edu.co — cooracademica@normalpopayan.edu.co

FORMAMOS MAESTROS PARA EL SIGLO XXI
www.normalpopayan.edu.co
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